一、共性指标
1.深入学习宣传习近平法治思想，将相关内容纳入年内党委（党组）中心组集中学法内容和本单位、本系统法治培训内容，每年开展专题法治学习不少于2次。
2.突出宣传宪法，开展宪法进机关活动，组织开展日常宪法学习宣传，集中组织好本系统“宪法宣传周”活动。
3.深入学习《民法典》，年内组织学习或宣传不少于1次。
4.深入学习《国旗法》《国歌法》《国徽法》，年内组织学习不少于1次。
5.结合单位实际，深入学习宣传党内法规。
6.落实党委（党组）理论学习中心组学法制度，年内组织学法不少于2次。
7.落实领导干部年终述法制度，在年度述职中加入述法内容。
8.健全完善国家工作人员日常学法制度、法治培训制度、学法用法考核制度，年内举办法治专题培训班或法治学习讲座不少于1次。组织做好本单位工作人员网上学法，年内课时达标率100%，应考人员参考率100%，合格率100%以上。
9.落实国家工作人员旁听庭审制度，组织网上集中观看或是现场集中旁听庭审，年内不少于1次。
10.在部门单位门户网站、自办刊物、官方微博、微信公众号开辟法治宣传专栏（专题），定期发布普法宣传内容，年内报送不少于1个典型案例。
11.有乡村振兴联系点的单位，结合乡村振兴联系点打造本单位普法联系点，有针对性地宣传普及本部门与群众生产生活和乡村治理密切相关的法律法规，年内开展“送法下乡”活动不少于1次。
12.认真贯彻落实《湖南省法治社会建设实施方案（2021-2025年）》和安化县“八五”普法规划，制定年度任务清单并抓好组织实施。
13.学习《优化营商环境条例》《益阳市文明行为促进条例》，年内组织学习或宣传不少于1次。
二、个性指标
[bookmark: _GoBack]1.将学习习近平法治思想、习近平总书记关于退役军人的重要论述、涉军政策法规作为局党组理论学习中心组的“必修课”，年内开展学习不少于1次。
2.利用“元旦春节送法下乡”、“4·15国家安全教育日”、“农村法治宣传月”、“12·4宪法宣传周”等重要时间节点开展普法宣传活动，年内开展送法活动不下于两次。
3.开展《退役军人保障法》学习宣传活动，将《退役军人保障法》的学习宣传纳入对各单位的绩效考核内容。
4.年内开展“送法进军营”普法活动不少于1次。
5.发挥法律顾问作用，年内开展普法讲座不少于1次。
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