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2024年度安化县委统战部整体支出
绩效自评报告

1、 部门(单位)基本情况
(一)2024年度重点工作
1.宣传引领工作有热度；
2.民族宗教工作有力度；
3.助力乡村振兴有深度；
4.服务民营经济有温度；
5.网络统战工作有广度。
（二）部门整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围
    本年收入合计499.15万元。其中一般公共预算财政拨款收入499.15万元,政府性基金预算财政拨款收入0万元。本年支出合计499.15万元。其中，基本支出201万元 ，项目支出298.15万元。
基本支出主要是人员工资、机关事业单位基本养老保险、职工医疗保险、工伤保险、住房公积金、公务接待、乡镇振兴帮扶及机关办公费、电费、差旅费、会议费、培训费、工会经费、其他交通费用、其他商品和服务支出等；项目支出主要是开展民族宗教、侨务侨联、同心美丽乡村创建、宗教中国化建设、民主党派对接服务、少数民族发展任务等工作开支。
二、一般公共预算支出等产生的经费情况
（一）基本支出情况
[bookmark: _GoBack]基本支出预算严格按照预算管理标准编制，2024年基本支出合计为201万元，是为保障各部门正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，主要包括人员经费178.75万元，公用经费22.25万元。2024公务接待费支出2.94万元，比上年减少0.25万元,公务用车购置及运行维护费0万元。基本支出严格按照预算项目及金额使用，执行国库集中支付制度，财务资料完整，证据详实，手续齐全，符合财务管理相关规定。
（二）项目支出	
部门项目支出预算依据相关政策、政府文件，结合部门重点工作进行编制，设定了目标详细，评价清晰，标准可行的绩效目标。2024年度项目支出298.15万元，资金到位率100%，截止2024年12月底项目资金支出执行率达到100%。本级专项资金支出符合相关规定，上级专项资金的使用做到了专款专用。
2、 政府性基金预算支出情况
本单位无此项支出
3、 国有资本经营预算支出情况
本单位无此项支出
4、 社会保险基金预算支出情况
本单位次此项支出
五、部门整体支出绩效情况
2024年度整体支出绩效目标设定指标完整，目标清晰、标准合理、阈值明确，符合统战工作特点。资金支出严格按照预算批复项目支出，符合相关规定，手续齐全，资料完整，支出及时，资金支付率100%，预算控制率100%。财务管理制度健全，监督管理制度完备，重视预算执行进度，严控“三公”经费支出，加强政府采购管理，资金使用效率较好。全年统战工作完成较好，梅城镇完小通过湖南省铸牢中华民族共同体意识教育示范学校评审。做好了县道教协会换届工作。“侨爱之家”因致力乡村振兴有成效被统战部向上推荐并成功评选“2023-2024年度全国侨联系统侨胞之家典型选树单位”。帮助园区企业申请贷款1000万元。为白沙溪茶厂、高马二溪等5家边销茶定点企业申请贷款贴息368万元。精心策划并开辟“铸牢中华民族共同体意识主题征文”“党外知识分子谈‘五个新安化’”专栏，发表紧扣民族团结进步主旋律的优秀征文22篇，发表针对安化经济社会发展的建议4篇。
七、存在的主要问题
绩效目标的设定有待进一步优化。在申报部门预算时，中心绩效目标设定指向不够明确，目标选用重点不突出，定性指标较多，定量指标较少。单位在实际运转过程中，会有一些突发事情等不可预见因素，造成支出预算不精细。在实际工作中的资金需求与在预算编制时的资金安排上存在出入，预算执行监督力度不够。
八、下一步改进措施
进一步增强绩效管理理念。在管理和使用预算资金的过程中，我单位将更加突出资金使用绩效，按照绩效评价原则，开展资金安全性、规范性的监督，确保专项资金的使用符合绩效管理要求。进一步加强财务素养和专业技能培训。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
    已按规定执行。
十、其他需要说明的情况 
无
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