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安化县教育局招标代理机构遴选方案

一、遴选目的
确保项目招标过程遵循相关法律法规，创建公开、公平、公正的竞争环境，选择最适合项目需求的招标代理机构。
通过严格遴选，保障项目招标工作高效率、高质量完成，提高项目实施的成功率和效益。
二、遴选原则
1.公开透明原则
整个遴选过程对外公开，包括遴选条件、流程、评分标准等信息，接受社会监督。
2.公平竞争原则
给予所有符合资格的招标代理机构平等的参与机会，不得设置不合理的限制条件或歧视性条款。
3.公正评审原则
建立科学合理的评审标准和方法，由教育局内部专业的评审人员按照标准客观公正地对参与遴选的招标代理机构进行评价。纪检部门和法律顾问全程参与。
4.诚实信用原则
参与遴选的招标代理机构应如实提供相关信息，不得弄虚作假。同时，招标人也应按照既定的流程和结果执行，不得随意变更。
3、 遴选办法
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]　　各公司同时参与本项目代理服务的遴选，最终通过打分的方式确定代理服务公司。
四、遴选流程
（一）发布遴选公告
明确遴选的项目名称、内容、服务要求等基本信息。
公布资格要求，包括但不限于营业执照、相关资质证书、从业经验等。
确定遴选的相关时间安排等。
提供获取遴选文件的方式为安化县教育官网下载获取。
（二）资格审查
对报名参与遴选的招标代理机构进行符合性，真实性审查。对资格审查不符合的公司，评审组具有否决权。
（三）文件评审
要求参与遴选的招标代理机构提交相关文件，如公司简介、业绩证明、人员资质证明、收费报价等。
根据制定的评分标准进行评审。
1.业绩方面
根据行业相类似的招标代理项目进行评分。提供3年内（2024年1月1日至今）的货物类项目招投标代理相关资料。
2.人员资质与团队培训
负责该项目的项目负责人具有多年的工作经历，参加过行业内相关培训的人员数量作为评分因素。
以上相关人员限于负责该项目的相关人员，以近3个月社保证明为准。
（四）确定中标机构
根据评审结果，确定得分最高的招标代理机构为中标机构。
发布中标公告，在公示期内接受各方监督，若无异议则与中标机构签订委托合同。
五、评分标准
（一）收费标准（30分）
1.以通过符合性审查、完全满足招标文件实质性要求的最低有效投标报价作为本次评标基准价，基准价对应投标报价得分为满分30分。
2.其他有效投标人的投标报价得分计算公式：报价得分=（评标基准价/投标报价）×30，得分计算结果保留小数点后两位。
3.三个区域项目报价应该包含专家评审费，采购人不再另外支付任何费用。
（二）业绩（40分）
近3年来，代理过货物类项目每个得5分，最高40分。
以上资料以代理合同复印件及政府采购网站或公共资源交易平台相关项目截图为准。
（三）人员资质与团队培训（30分）
1.负责本项目专业人员（15分）
负责本项目的项目负责人具有5年以上工作经验的计15分。需提交投标人机构为负责人缴纳的近3个月社保证明。
2.团队培训（15分）
近3年（2024年1月1日至今）参加行业培训人员达5人次及以上得15分，每少一个减2分。以相关结业证明为准。需提交投标人机构为相关人员缴纳的近3个月社保证明。
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